
 

 
 
 
 

 
 

 
Wir: keller & meier Gartengestaltung AG steht für mehr als nur ein Arbeitgeber: 

Wir sind ein Team – vom Chef bis zum Lernenden! Unser Berufsstolz 

und die Freude an vielseitiger, kreativer Arbeit treiben uns an, die Wünsche 

unserer Kundschaft jeden Tag professionell und qualitativ hochstehend 
umzusetzen. In unserem jungen, kollegialen Team wird das Miteinander gross 
geschrieben.  

 

Wen: Wenn Du motiviert und interessiert an einer spannenden Arbeitsstelle bist, dann 

ist dieses Inserat Deine Chance! Als Hauptverantwortliche/r auf dem Friedhof 

Pfäffikon ZH und zur Verstärkung des Gartenpflegeteams, suchen wir einen / eine 
 

 Friedhofgärtner/-in /  
Gartenmitarbeiter/-in  (50-100%) 

 

 welche / welcher die Verantwortung für die Friedhofpflege / - arbeiten (inkl. 
Bestattungsarbeit) übernehmen und unser Gartenpflegeteam bei 
unterschiedlichsten Pflegearbeiten unterstützten möchte. 

 

 Wir suchen eine/n Mitarbeiter/in, welche/r unser Team erweitert und sich in 

unsere Unternehmung mit Leidenschaft einbringen möchte. Wenn Du einen 
Führerausweis B (mit Vorteil BE) besitzt, Freude an der Arbeit im Freien und im 
Idealfall die Berufslehre abgeschlossen hast, steht Deiner Bewerbung nichts mehr 
im Wege. (Ein Quereinstieg mit gärtnerischen Vorkenntnissen ist bedingt möglich) 

 

Wie: Unsere Mitarbeitende werden sehr geschätzt und dementsprechend behandelt. 

Selbständiges Arbeiten, das Übernehmen von Verantwortung und volle 

Einsatzbereitschaft gehören bei jedem von uns dazu. Weiterbildungen werden 
unterstützt und gefördert. Neben mitarbeiterfreundlichen Arbeitszeiten 

(Arbeitsstart durchgehend um 07.20 Uhr) und modernen 

Anstellungsbedingungen (alle Fahrten zur Baustelle bezahlt), ist auch die 

Entlöhnung und Ferienregelung (7 Wochen Ferien) modern und der Position 

entsprechend. 
 

Wo: Schick uns Dein komplettes Bewerbungsdossier via info@keller-meier.ch zu. 
 

Wichtig: Wir sind an einer langfristigen Besetzung dieser Stelle interessiert und nehmen 

daher keine Bewerbungen von Stellenvermittlungsbüros an. 

AB SOFORT: 
t 7 Wochen Ferien 

t Fairer Lohn 

t Keine Samstag-Arbeit 

t Ausgezeichneter Teamspirit 

t Bezahlt zur Baustelle fahren 

+ Flexibel bei Ferien + Familienanliegen 


